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Värdefull feedback
Inre motivation

Ny energi



  

Efter utvecklingsprocessen har du:
 Fördjupad kunskap om Utvecklande ledarskap 
 Ny personlig 360° feedback på ditt ledarskap
 Ökat din självinsikt och självkänsla
 Förtydligat dina utvecklingsbehov som ledare
 Erhållit konkreta verktyg för dina utmaningar och din utveckling
 Skapat en ny personlig handlingsplan för din ledarutveckling

Målgrupp
Du som tidigare genomgått UL:s grundkurs och på nytt vill utforska, reflektera och aktivt 
utveckla ditt ledarskap.

Investering
Tid: Två halvdagar plus en timmas individuell telefoncoaching inom 3 månader efteråt
Kostnad: 5 650 SEK exkl. moms

Utvecklingsdagar
30 januari 2013 mellan 13-17 och 31 januari mellan 8.30-12
på Kungsportsavenyn 10, 411 38 Göteborg

Handledare
Ulrik Lork, ulrik.lork@ul3.se, 0708-619181

Anmälan
Skicka mail till anmalan@ul3.se
www.ul3.se

Utvecklande Ledarskap (UL) är fram-
taget och kvalitetssäkrat av institutionen 
för Ledarskap och Management på 
Försvarshögskolan.   
UL är den mest kända ledarmodell som visar 
att ledare som tillämpar ett utvecklande 
ledarskap främjar personlig utveckling och 
säkerställer organisationens resultat.

En utvecklande ledare
-uppträder som föredöme enligt fastställda 
värderingar samt lyfter upp frågor om moral 
och etik
-inspirerar och motiverar sin omgivning för 
att stimulera delaktighet och kreativitet
-visar personlig omtanke genom att ge stöd 
men också genom att konfrontera i ett gott 
syfte, både för individen och organisationen

ULv2 startar med en ny 360-graders 
feedback från din omgivning.  Denna 
kartlägger och utforskar ditt nuvarande 
ledarbeteende. Du blir medveten om 
din utveckling sedan förra ULL-profilen 
samt får bekräftelse och tilltro till det 
som redan fungerar. Din personliga 
utvecklingsplan uppdateras och är det 
konkreta verktyg för dig att skapa nya 
vägar i ditt dagliga ledarskap.

Vi på UL³ hjälper dig att förädla ditt 
personliga ledarskap för att skapa 
motiverade och ansvarstagande 
medarbetare. 
UL³ ger dig viktig feedback, reflektion 
och konkreta verktyg för att utveckla 
ett effektivt ledarskap.
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